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ABSTRAKT

V prispevku poukazujeme na niekolko skusenosti — pozitivnych aj
negativnych zrealizdcie dvoch akreditovanych programov kontinudlneho
vzdeldvania pedagogickych a odbornych zamestnancov — inovacného
vzdeldvanie ,Zvysovanie kompetencii pedagogickych zamestnancov pri
prdci s talentami so zameranim na mimoskolské aktivity“ a ,Inovdcie vo
vzdeldvani cvicnych pedagogickych zamestnancov vybranych predmetov.”
Tieto programy boli realizované Katedrou zooldgie antropolégie FPV UKF
v Nitre v akademickom roku 2012/2013.
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V sucasnej dobe, spojenej s neustdlym prisunom velkého mnoZstva novych informacii, vedomosti

ziskané v $kole u? nestacdia. Coraz naliehavejsie sa dostdva do popredia potreba permanentného
vzdelavania sa, potreba neustdleho rozsirovania si vedomosti a zru¢nosti.

Jednym z kltucovych ¢lankov kvalitného vzdelavacieho procesu je kvalitne pripraveny ucitel, ktory
v sucasnej Skole nielen na vyucuje predmety, ktoré vystudoval, ale vzdelavaci proces aj manaZuje.
Preto sa natiska otdzka: Je ucitel skutocne na vSetky aktudlne poziadavky doby a na nové trendy
vo vzdelavani dostatocne kvalitne pripraveny?

Na poziadavky praxe zareagovala aj Katedra zooldgie a antropolégie FPV UKF v Nitre a postupne
predlozila k akreditacii dva programy kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych a odbornych
zamestnancov — inovacné vzdeldvanie ,ZvySovanie kompetencii pedagogickych zamestnancov pri
praci s talentami so zameranim na mimoskolské aktivity” a ,Inovdcie vo vzdeldvani cvicnych
pedagogickych zamestnancov vybranych predmetov”. Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky udelilo akreditaciu prvému uvedenému programu inovaéného
vzdelavania v maji 2012 a druhému programu bola udelend akreditacia v decembri 2012.

SEVENTH FRAMEWORK
PROGRAMME
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SKUSENOSTI S REALIZACIOU AKREDITOVANYCH PROGRAMOV
DALSIEHO VZDELAVANIA NA KATEDRE ZOOLOGIE A ANTROPOLOGIE
FPV UKF v NITRE

Ako sa uvadza v Zakone 317/2009 Z.z., v § 40, cielom inova¢ného vzdeldvania pedagogického
zamestnanca a odborného zamestnanca je zdokonalovanie profesijnych kompetencii potrebnych na
Standardny vykon pedagogickej ¢innosti alebo na Standardny vykon odbornej ¢innosti.

Pri priprave inovacného vzdelavania ,ZvySovanie kompetencii pedagogickych zamestnancov pri
praci s talentami so zameranim na mimoskolské aktivity” sa zurocili dlhoroc¢né skusenosti
pedagégov katedry s organizovanim réznych metodickych semindrov pre ucitelov, pracujucich
s talentami a podporujucich rozvoj nadania atalentu Ziakov zakladnych a strednych $kél nielen
v ramci vyucovacich hodin, ale aj v mimovyucovace] priprave. Aktivity mimo vyucovania, ktorym sa
ucitelia so svojimi ziakmi venuju predstavuju najmé predmetové olympiady a sutaze, ako je napriklad
stredoskolskd odborna ¢innost (Sandanusova, Puchovska, Bugajova 2013). Pri priprave programu
boli tiez vyuzité skusenosti viacerych vysokoskolskych uditelov ziskané pracou v odbornych
komisiach predmetovych olympiad, prirodovednych sutazi a, prirodzene, aj v stredoskolskej odbornej
¢innosti (SOC).

Inovacné vzdeldvanie ,Inovacie vo vzdeldavani cvicnych pedagogickych zamestnancov vybranych
predmetov” vychadzalo zo skdsenosti, ziskanych na zaklade spoluprace vysokoskolskych uditelov
s cvicnymi ucitelmi zakladnych a strednych $kél v oblasti pripravy buducich uéitelov bioldgie a inych,
najma prirodovednych predmetov.

Vauguste 2012 sme na webovej stranke Katedry zooldgie a antropoldgie FPV UKV v Nitre
(http://www.kza.fpv.ukf.sk/vzdel ucitelov_kontinualne_vzdelavanie_2012.htm) zverejnili informaciu
o akreditovanom programe inovacného vzdeldvania ,ZvySovanie kompetencii pedagogickych
zamestnancov pri praci s talentami so zameranim na mimoskolské aktivity”. Zaroven, vzhladom na
vybornu databazu spolupracujicich uditelov zakladnych a strednych skol (najma Nitrianskeho kraja),
sme uvedenu informaciu poslali riaditelom $kél a aj konkrétnym ucitefom na oficidlne Skolské i na
sukromné mailové adresy (Sandanusova, lvanovicova, 2013). Zaujem o vzdeldvanie bol velky. Za
necelych desat dni od zverejnenia sa prihlasilo sa 32 pedagogickych a odbornych zamestnancov. Na
studium nastupilo 30 ucitelov, pretoze dvom ucitelkdm, napriek pisomnému suhlasu sich
vzdeldvanim, riaditel skoly neumoznil zGéastnit sa externej ¢asti vzdeldvania a tym nebola naplnend
poZiadavka minimalne 80 % prezencnej Ucasti na vzdeldvani.

V decembri 2012, ziskal akreditaciu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky aj dalsi program inovacného vzdeldvania — ,Inovacie vo vzdelavani cvi¢nych
pedagogickych zamestnancov vybranych predmetov” (dalej budeme tento program nazyvat
Inovdcie). Prihlasilo sa 33 zaujemcov, prijatych bolo 21 prihlasenych. Strnast prihlasenych spitialo
poZiadavky cielovej skupiny projektu PRIMAS asedem prihlasenych poZiadavky projektu PRIMAS
nesplfialo, pretoZe to neboli uitelia matematiky, bioldgie, fyziky alebo chémie. Prvé stretnutie
frekventantov programu Inovdcie sa uskutocnilo v mesiaci februar 2013 v externom prostredi.
Vzdelavanie uspesne ukoncilo 19 ucitelov.
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Sucasne dobrou spravou bolo, Ze financne sa na realizacii oboch vzdelavani podielal projekt 7RP ->
244380 - PRIMAS - PROMOTING INQUIRY IN MATHEMATICS AND SCIENCE EDUCATION ACCROSS
EUROPE, ktorého koordinatorkou pre Slovensko je doc. PaedDr. Soria Ceretkova, PhD. Vdaka tomuto
projektu bolo uvedené vzdelavanie pre absolventov bezplatné a niektoré témy a aktivity, najma
praktickej ¢asti, sa mohli uskutocnit v externom prostredi pre frekventantov bezplatne.

Autorom oboch vzdeldvacich programov je PaedDr. Anna Sandanusova, Ph.D. a odbornym garantom
je doc. RNDr. Maria Vondrakova, CSc., obe z Katedry zooldgie a antropolégie FPV UKF v Nitre. Na
oboch programoch participuju dve fakulty UKF v Nitre — Fakulta prirodnych vied a Pedagogicka
fakulta.

Prvé stretnutie v oboch programoch bolo trojdriové a bolo realizované v externom prostredi. Prave
tieto aktivity, zamerané na experimenty, terénny vedecky vyskum, Statistické spracovanie vysledkov
vyskumu vzbudili u Ucastnikov vzdelavania najvacsi zaujem av evalua¢nom dotazniku boli vysoko
pozitivne hodnotené. Pozitivom stretnutia v externom prostredi bolo, Ze pocas troch dni nadviazali
Ucastnici programu formalnu ale, najma neformadlnu, spolupracu a komunikaciu, ktora bola pocas
dalSich dni vzdeldvania velmi dobre zurocena.

Nasledujuce stretnutia boli realizované v priestoroch Katedry zooldgie a antropoldgie FPV UKF
v Nitre, ¢im sa vyuzilo akademické prostredie univerzity, dostupné laboratdria a dalSie odborne
vybavené ucebne. Stretnutia, v dizke osem hodin, boli rozdelené do viacerych blokov tak, aby sa
vystriedali rézne dcinnosti a aktivity aaby bola dodrzand psychohygiena ucastnikov programu
(Sandanusova, Ilvanovicova, 2013).

U&astnici vzdeldvania dostavali vela $tudijnych materidlov v tlaéenej forme, daldie $tudijné materidly
dostali v elektronickej forme a mnohé materidly su dostupné na webovej stranke Katedry zooldgie
a antropolégie FPV UKF v Nitre (www.kza.fpv.ukf.sk). Konzultacie slektormi mimo prezenénych
stretnuti a ostatnd komunikacia bola zabezpecend nielen mailovou postou, ale aj telefonickymi
rozhovormi.

Na zadiatku oboch vzdeldvacich programov vyplfiali uéitelia aj Ziaci, ktorych vyuéuju uéastnici
inovacného vzdeldvania, dotaznik projektu PRIMAS. Vzhladom na to, Ze vzdeldvanie bolo financované
z medzindrodného projektu PRIMAS, dotazniky boli prelozené do slovenského jazyka a boli zhodné
s tymi, ktoré vypltalo Gcastnici podobnych vzdeldvani v 12 krajinach Eurdpy, v ktorych sa projekt
PRIMAS realizuje.

Po skonceni inovaéného vzdeldavania ucitelia aich Ziaci vyplhali evalua¢né dotazniky, ktoré sa
v sUicCasnej dobe vyhodnocuju aich vysledky dotaznikového prieskumu budu prezentované a
publikované v odbornych ¢asopisoch.

Obidva akreditované programy inova¢ného vzdeldvania boli ukonéené prezentaciou a obhajobou
pisomnej price. Kazdy frekventant napisal zavere¢nu pracu vrozsahu 15 — 20 stran. Prezentdcia
a obhajoba pisomnej prace sa konala pred skisobnou komisiou.

Vsetkych 49 absolventov oboch programov dalSieho vzdeldvania sa zucastnilo dna 2. jula 2013
zaverecnej odbornej konferencie projektu PRIMAS. VadsSina Ucastnikov opisala svoje skisenosti
a postrehy formou prispevku, ktory bude zaradeny do recenzovaného zbornika z konferencie.
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Za uvedenu publikaénu aktivitu moZu ziskat ucitelia dalsich 5 kreditov. Suéastou konferencie bola aj
posterova sekcia.

Tabulka 1 Zastupenie ucitelov na akreditovanom programe inovacného vzdeldvania realizovaného na
KZA FPV UKF v Nitre (Sandanusova, 2013)

Typ sSkoly, Pocet Percentualne | Typ skoly, Pocet Percentudlne
program 1 ucitelov zastupenie program 2 ucitel'ov zastupenie
Gymnazium 9 30 % Gymnazium |1 5,26%
Stredna 10 33,33% Stredna 1 5,26%
odborna skola odborna

skola
Zakladna skola | 11 36,66% Zakladna 17 89,47%

skola
Spolu 30 100% Spolu 19 100%

Vysvetlivky : Program 1 - ,ZvySovanie kompetencii pedagogickych zamestnancov pri praci s talentami
so zameranim na mimoskolské aktivity“, Program 2 -, Inovacie vo vzdelavani cvi¢nych pedagogickych
zamestnancov vybranych predmetov”

PozITiVA A NEGATIVA AKREDITOVANYCH PROGRAMOV INOVACNEHO VZDELAVANIA NA KZA FPV
UKF v NITRE

Realizacia oboch akreditovanych programov inovacného vzdeldvania priniesla vela pozitiv :

e rozsirenie databdzy pedagdgov, pripravujucich Ziakov na predmetové sutaze, olympiady,
pracu SOC,

e rozsirenie databazy pedagdgov, ktori pracuju ako cviéni pedagogicki zamestnanci,

e zvySenie kompetencii ucitefov pri praci cvicného ucitela,

e prezentdcia Katedry zooldgie a antropoldgie FPV UKV v Nitre ako vedeckého a odborného
pracoviska a nadviazanie spoluprace s dalSimi zakladnymi a strednymi Skolami nielen v rdmci
Nitrianskeho kraja, ale aj celého Slovenska,

e rozsirenie kompetencii, odbornych vedomosti a didakticka priprava na objavné vyucovanie,

e zvysenie kompetencii ucitefov pri préci s talentami a pri vychove buducich ucitelov vybranych
predmetov,

e zvySenie poctu Skolitelov akonzultantov prdc stredoskolskej odbornej cinnosti z radov
ucitelov - absolventov programu inovativneho vzdeldvania,

e rozsirenie vedomosti o zdkladnych principoch vedeckej prdce a mozZnostiach zapojenia
talentovanych Ziakov v rémci mimoskolskych aktivit,

e zvySenie kompetencii v oblasti metodiky tvorby skolského projektu so zameranim na pracu
s talentami v oblasti SOC a predmetovych olympiad a sutaZi (biolégia, chémia, ekoldgia,
environmentalistika, geografia),

e ziskanie praktickych skusenosti s metodikou prezentdcie projektovej a posterovej Ccasti
predmetovych sutazi a olympiad, aj vo vyucovacom procese,
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ziskanie praktickych skusenosti s projektovanim pripravy modelov vyucby,

zvySenie kompetencii v oblasti integrovaného terénneho vyucovania,

rozSirenie kompetencii v oblasti formulovania vedeckych problémov, pouzitia metdd
Statistického spracovania vysledkov experimentov, analyzy azovsSeobecnenia ziskanych

vysledkov a overovania hypotéz,

moznost zapojenia absolventov akreditovaného vzdeldvacieho programu ako porotcov
prirodovednych sutazi, ale aj ako veducich a oponentov bakalarskych prac,

vymena skusenosti s pracou s talentovanymi Ziakmi, so Specifikami prace s nimi, metéddami,
pristupom k nim,

zvysSenie poctu cvicnych ucitefov zradov uditelov - absolventov programu inovativneho
vzdelavania,

pokracovanie cvicnych uditelov v dalSom vzdeldvani vo forme 1. a 2. atestacnej skusky, v
rigoréznom pokracovani,

po Uspesnom absolvovani vzdeldvania ziskanie prislusného poctu kreditov a nasledne
ziskanie kreditového priplatku k zakladnému platu.

Ako uvadzaju Sandanusova a lvanovicova (2013) pocas realizacie oboch vzdelavacich programov sme

postrehli aj niekolko negativ :

v niekolkych pripadoch, napriek suhlasu riaditela Skoly s ic¢astou pedagdga na vzdeldvani
(sthlasny podpis riaditela na prihlaske uchadzaca o vzdelavanie), neuvolnil riaditel pedagoga
na vzdeldvanie vexternom prostredi, ¢im pedagdg nesplnil minimdlny pocet hodin
absolvovanych prezenc¢ne a nemohol vo vzdeldvani pokracovat,

napriek suhlasu riaditela Skoly s ucastou pedagdga na vzdeldvani, museli pedagdgovia
absolvovat prezenéné vzdelavanie v ramci dovolenky alebo ndhradného volna, aby mohli byt
pritomni na vzdeldvani, ktoré sa realizovalo pocas pracovnych dni,

riaditel Skoly neumoznil vzdelavanie ucitelovi, ak ucitel nebol zaradeny do planu vzdeldvania
na prislusny skolsky rok.

ZAVER

Na Fakulte prirodnych vied Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre sa okrem akreditovaného

vysokoskolského vzdeldvania realizuje aj pat druhov dalSieho vzdelavania. Su to : Vzdelavanie na

doplnenie kvalifikaénych predpokladov, DalSie odborné vzdelavanie, Rekvalifikaéné vzdelavanie,

Zaujmové vzdelavanie a Kontinudlne vzdelavanie, ktoré je realizované podla Zikona ¢.317/2009
Z.z., Vyhlasky 445/2009 a Zdkona 390/2011 Z.z. v zmysle dalsich predpisov ako

a)
b)
c)

d)

aktualizacné (pripravné atestacné) vzdelavanie,
inovacné vzdelavanie,
funkéné vzdeldvanie,

Specializacné vzdelavanie,
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e) certifikacna priprava,
f) sdstavné vzdelavanie,
g) kvalifikacné vzdeldvanie (nahradené rozsirujucim Stidiom),
h) atestacie.
Pozri http://www.fpv.ukf.sk/studium/dalsie-vzdelavanie.

Vzhladom na velky zaujem ucitelov a ostatnych pedagogickych zamestnancov o inovacné vzdeldvanie
v akreditovanych programoch, ktoré realizuje Katedra zooldgie a antropoldgie FPV UKF v Nitre
ponukame aj v Skolskom roku 2013/2014 moznost absolvovat program ,ZvySovanie kompetencii
pedagogickych zamestnancov pri prdci s talentami so zameranim na mimoskolské aktivity“.

Verime, Ze aj takymto sp6sobom prispejeme k naplneniu Komenského hesla : , Ak sa clovek mad stat
¢lovekom, musi sa vzdeldvat.”

PODAKOVANIE

Prispevok vznikol s podporou projektu KEGA 067UKF-4/2011 ,Rozvoj kltucovych kompetencii v
kontexte pripravy nadanych a talentovanych Ziakov k vedeckej praci“a projektu 7RP 244380 -
PRIMAS - PROMOTING INQUIRY IN MATHEMATICS AND SCIENCE EDUCATION ACCROSS EUROPE
(http://www.primas-project.eu).
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